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Abstract

Obwohl bei den Studienabschlüssen eine Geschlechterparität erreicht ist, setzt sich dieser Trend in

den weiteren Qualifikationsstufen der Wissenschaft nicht fort, sondern es kommt zu einem deutlichen

Rückgang von Frauen, je höher die Qualifikationsstufe ist. Der vorliegende Beitrag analysiert den

Verlust der Frauen in den Statuspassagen der wissenschaftlichen Laufbahn und diskutiert, warum

viele von ihnen bereits im Übergang vom Studium in eine mögliche Promotion die Hochschule

verlassen. Es wird aufgezeigt, unter welchen Bedingungen formelle Mentoring-Angebote

organisationale Lücken schließen und individuelle Hemmnisse für den Beginn einer

wissenschaftlichen Karriere überbrücken können..(HRK / Abstract übernommen)
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