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Dieser Tagungsband fasst die Ergebnisse der 2. Wissenschaftskonferenz von Hans-Béckler-Stiftung,
GEW und Deutschem Studentenwerk im August 2008 zusammen. Die Grundannahme dieses Buches
Ist, dass die Neugestaltung der Hochschulen nicht ohne die Mitwirkung der an Forschung, Lehre und
Studium beteiligten Beschéaftigten gelingen kann. Der Sammelband bietet einen Fundus an
Erfahrungen und I deen aus verschiedenen Perspektiven und konkrete Anregungen fr die Zukunft. Im
ersten Abschnitt werfen die Autoren einen Blick zurtick auf die Auseinandersetzungen um die
Demokratisierung der Hochschulen seit den 60er Jahren. Danach werden die aktuellen
Handlungsfelder der Mitbestimmung an Hochschulen und Forschungseinrichtungen beleuchtet, bevor
die verschiedenen Interessengruppen mit ihren jeweiligen Leitbildern zu Wort kommen. Der vierte
Abschnitt widmet sich schliefdlich den spezifischen Interessen von Arbeitnehmerinnenim
Wissenschaftsbetrieb, bevor im letzten Abschnitt die Ideen der GEW fiir die zukinftige

Hochschul steuerung erlautert werden. (HRK / Abstract Gbernommen)
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