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Abstract

Die vorliegende Studie wurde im Auftrag des Innovationsministeriums des Landes
Nordrhein-Westfalen erstellt. Auf der Basis von 48 qualitativen Interviews mit Entscheidungstragern
aus Wissenschaft und Wirtschaft werden die notwendigen Rahmenbedingungen und wesentlichen
Erfolgsfaktoren einer privaten Hochschulforderung dargestellt. Private Mittelgeber und
Hochschulleitungen berichten Uber ihre Erfahrungen im Rahmen von Hochschulkooperationen. Sie
thematisieren sowohl die Chancen als auch L 6sungsansétze zur Bewdltigung von Schwierigkeiten

beim Aufbau von Fundraising-Strukturen. Die Einbeziehung des Gender& Diversity-Konzeptsin der
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Privatwirtschaft bereits vielfach erfolgreich praktiziert bietet auch fir Hochschulen wichtige
Anknipfungspunkte zu Unternehmenskooperationen. Anhand von Best-Practice-Beispielen werden
neue Potentiale des Fundraisings aufgezeigt. Die Befragungsergebnisse miinden in

Handlungsempfehlungen fir Hochschulen und Hochschul-Palitik. (HRK / Abstract Gbernommen)
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