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Eine Diversity-gerechte Gestaltung von Hochschulen als Organisationen vollzieht sich auf mehreren

Ebenen (un)gleichzeitig. Die vorliegenden Beiträge bieten einen praxisorientierten und analytischen

Zugang zur Umsetzung von Diversity. Vorgestellt werden konkrete Umsetzungen von

Diversity-Management an Hochschulen ? als umfassende strukturelle Verankerung ? und auch

Maßnahmen in einzelnen Fächern wie die Integration von Diversity Education in den Studiengang.

Thematisiert werden darüber hinaus interkulturelle und intersektionelle Orientierung in Lehre und

Beratung an der Hochschule und Herausforderungen bei Verknüpfungen von Gleichstellungs- und

Diversity-Maßnahmen.  Schließlich werden Ergebnisse einer umfangreichen Studierendenerhebung

zu Diskriminierungserfahrungen vorgestellt. (HRK / Abstract übernommen)
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