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Abstract

(Das,, Tenure Track“-Modell wird mit der jingsten UG-Novelle an den Universitéten
organisationsrechtlich umgesetzt. Assoziierte Professorinnen und Assoziierte Professoren gehdren
damit kinftig der ,, Professorenkurie” an. Die entsprechenden Regelungen des UG betreffen

bei spiel sweise den Entwicklungsplan, das Auswahlverfahren fir diese Laufbahnstellen und die
Qualifizierungsvereinbarung. Die Vorschriften Uber die Zugehdrigkeit der neuen Assoziierten
Professor/inn/en zur Gruppe der Universitatsprofessor/inn/en sowie Uber zusétzliche Wegein die
»Kurie* der Professor/inn/en werfen weitere Auslegungsfragen auf, die in diesem Beitrag erortert

werden. HRK / Abstract Gbernommen)
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