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Abstract
Um Aufschluss dartiber zu gewinnen, wie es derzeit um die Rahmenbedingungen der
Gleichstellungsarbeit an séchsischen Hochschulen bestellt ist, wie Sachsen im Bundesvergleich

abschneidet, mit Hilfe welcher Mal3nahmen und Programme die Gleichstellung von Frauen und
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Mannern an den Hochschulen geférdert wird, wo sich diesbeztiglich L ticken abzeichnen und wie
diese geschlossen werden kénnen, hat das Sachsische Staatsministerium fir Wissenschaft und Kunst
(SMWK) das Institut fur Hochschulforschung Halle-Wittenberg (HoF) mit einer Studie zum Thema

» Gleichstellung an Hochschulen in Sachsen® beauftragt. Flankiert von quantitativen Analysen in
Form von Dokumenten- und Datenauswertungen und unter Einbeziehung einschlagiger Rankings
stand die Erschlief3ung der Akteursperspektive auf zentraler Hochschulebene im Fokus der
Untersuchung. Hierzu wurden zwischen April und Mai 2018 Sondierungsgesprache mit ausgewahlten
Gleichstellungsbeauftragten und leitfadengestiitzte Experteninterviews mit Vertreter/-innen der
Hochschulleitung der staatlichen Hochschulen in Sachsen geftihrt. Der Schwerpunkt des Projektes lag
auf folgenden Themenbereichen: gesetzliche Rahmenbedingungen der Gleichstellungsarbeit an
Hochschulen, Gleichstellung als Gegenstand staatlicher Hochschul steuerung Uber
Zielvereinbarungen, Formate landesweiter Forderung der Gleichstellung von Frauen und Mannern an
Hochschulen sowie Geschéfts- und Koordinierungsstellen fir die Unterstiitzung der hochschulischen
Gleichstellungsarbeit auf Landesebene. In Zusammenfiihrung der quantitativen und qualitativen
Untersuchungsergebnisse wurden von HoF Handlungsoptionen zu den Schwerpunktthemen erarbeitet.
Der Bericht bietet dartiber hinaus eine Ubersicht zu den gleichstellungsrel evanten Regelungen in den
Hochschulgesetzen der Bundesléander. (HRK / Abstract tibernommen)
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