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Abstract

Kompetenz, Vernetzung, Qualitätsmanagement und Qualitätssicherung – markante Begriffe, die vor

dem Hintergrund der Bologna-Reform für die Hochschule eine erhöhte Bedeutung erhalten haben.

Doch was bedeuten diese eigentlich konkret für die Leitung einer heutigen (Fach-)Hochschule und

vor welche neuen Probleme bzw. Herausforderungen stellen diese Veränderungen das Präsidium? Auf

diese und weitere Fragen antwortet der Beate Rennen-Allhoff (2001–2015 Rektorin bzw. Präsidentin

der Fachhochschule Bielefeld) gewidmete Band anhand von unterschiedlichen Schwerpunkten –

darunter Wissenschaftspolitik und Hochschulmanagement, Studium und Lehre, Gender Diversity –

und bietet damit einen informativen Einblick in die immer komplexer werdenden Tätigkeitsfelder des

heutigen Hochschulmanagements. (HRK / Abstract übernommen)
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