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Abstract

Das Stellenbesetzungsverfahren an Universitéten wird mit dem Akt der Ausschreibung eingeleitet. Da
die Ausschreibung von mal3geblicher Bedeutung fur den Bewerber-Pool und das V erfahrensergebnis
und damit fur eine anforderungsgerechte Stellenbesetzung ist, spielt sie eine ausschlaggebende Rolle
fur die Verfahrensrichtigkeit im Besetzungsverfahren. Die unabdingbaren V oraussetzungen fir eine
korrekte Stellenausschreibung sowie mogliche Fehler und deren Konsequenzen sind in diesem
Zusammenhang von wesentlichem Interesse. Dabei kommt dem Frauenforderungsgebot und dem
Diskriminierungsverbot fir die Auslotung von Erfordernissen und Fehlerfolgen besondere Relevanz
zu. (HRK / Abstract Gbernommen)
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