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Abstract

36 namhafte Autorinnen und Autoren aus Deutschland, Osterreich und der Schweiz legen ihre
personlichen Erfahrungen bei der Entwicklung von Schiiisselkompetenzen in Schulen, Hochschulen,
Weiterbildungsinstituten anschaulich dar. Dabel wird deutlich, dass die zunehmend stark geforderte
Neuausrichtung dieser Organisationen an vielen Stellen schon begonnen hat, jedoch noch zu wenigin
der Offentlichkeit kommuniziert und nachhaltig unterstiitzt wird. Das Buch verfolgt das Ziel, durch
die eingefangene Breite generelle Entwicklungsstrange sichtbar zu machen, konkrete
Kompetenzentwicklungen und deren Validierung sowie Zertifizierung anzuregen und laufende

Gestaltungen 6ffentlich zu verbreiten und zu stérken. (HRK / Abstract Gbernommen)
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