HRK-EXPERTISE

Internationalisierung

Fact Sheet
Runder Tisch

HRK-EXPERTISE Internationalisierung unterstitzt die deutschen Hochschulen bei der qualitatsgeleiteten und systematischen
Erarbeitung, Umsetzung und Weiterentwicklung ihrer gesamtinstitutionellen Internationalisierung.

Das Format Runder Tisch ist Teil des differenzierten Portfolios an Beratungsinstrumenten, mit welchen das Projekt HRK-
EXPERTISE Internationalisierung eine nachhaltige Verankerung der Internationalisierung im deutschen Hochschulsystem
und innerhalb der einzelnen Hochschulen unterstiitzt (siehe nachfolgende Graphik). Im Rahmen eines Runden Tisches
werden Aktivitaten und Losungsansatze zu lokal oder regional relevanten Herausforderungen der Internationalisierung
gemeinsam von drtlichen Hochschulen, lokalen oder regionalen Akteuren sowie einem Expert_innenteam diskutiert.

Die Teilnahme an einem Runden Tisch
ist fr die Hochschule kostenfrei.

Nachhaltige Verankerung der
Internationalisierung: Prozessentwicklung
und thematische Vertiefung

Themenwerkstatt
Prozesswerkstatt
— Runder Tisch
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Das Angebotsportfolio
des Projekts HRK-EXPERTISE
Internationalisierung

Leistungen

o Systematischer Austausch von Akteuren am Hochschulstandort zu lokal oder regional relevanten Herausforderungen
der Internationalisierung

o Erhebung und Aufbereitung von Positionen, Zielen, Aktivitaten und Potentialen einzelner Akteure

« Unterstlitzung bei der Koordination und Steuerung von Aktivitaten verschiedener Akteure zu einer entsprechenden
Zielsetzung

« ldentifikation von Synergiepotentialen bei der Bewaltigung gemeinsamer Herausforderungen und Erarbeitung von
Losungsansdtzen

o Forderung der regionalen Vernetzung der Hochschulen und Wegbereitung flir den Aufbau von strategischen Allianzen



HRK

Konzept und Ablauf

Der Runde Tisch wird von einem Team aus externen Expert_innen im Bereich der Internationalisierung und Mitarbeiter_innen
der HRK begleitet. Von Seiten der teilnehmenden Hochschule(n) und der weiteren eingebundenen Akteure (z. B. auReruniversitare
Einrichtungen, Stadte/Kommunen, kommunale Koordinationsstellen, Industrie- und Handelskammern, Unternehmen, regionale
Initiativen und Vereine) wird eine Teilnehmergruppe zusammengestellt.

Im Vorfeld des Runden Tisches legen die Vertreter_innen der teilnehmenden Institutionen in einem Kurzbericht auf der
Basis von vorgegebenen Leitfragen ihr jeweiliges Verstandnis des gewahlten Themas dar. Sie erlautern darin gegenwartige
Herausforderungen und Ziele in Bezug auf den betroffenen Themenkomplex und ihre konkreten Erwartungen an die
Zusammenarbeit mit den anderen eingebundenen Akteuren. Die Kurzberichte dienen als Grundlage fir die Durchfiihrung
des Runden Tisches. Wahrend des Runden Tisches werden verschieden Leitfragen und Lésungsschritte im Rahmen von
Arbeitsgruppen diskutiert. Neben der Forderung und Intensivierung der regionalen Vernetzung der Hochschulen tragt der
Runde Tisch auch zur Wegbereitung fiir den Aufbau von strategischen Allianzen bei.
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Runde Tische konnen zu den folgenden iibergeordneten Themenclustern des Projekts HRK-EXPERTISE

Internationalisierung durchgefiihrt werden:

 Mainstreaming der Internationalisierung

* Internationale Sichtbarkeit

« Internationaler Campus und Willkommenskultur
« Internationalisierung und Capacity Building

« International Classroom und kulturelle Diversitat der
Studierendenschaft

« Internationalisierung und Digitalisierung

Weitere Informationen und Kontakt

Stephan Keuck

Projektleiter HRK-EXPERTISE Internationalisierung
Hochschulrektorenkonferenz

AhrstraRe 39

53175 Bonn

www.hrk.de/expertise

Hochschulrektorenkonferenz

Die Stimme der Hochschulen

* Internationalisierung von Forschung und
wissenschaftlichem Nachwuchs

» Internationalitat und kulturelle Diversitat des
Hochschulpersonals

» Internationale Mobilitat von Studierenden, Lehrenden
und Verwaltungspersonal

« Lokale und regionale Vernetzung in der
Internationalisierung

+49 (0)228 837-120

keuck@hrk.de
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