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Ausgangssituation 4 4 vielfalt

an deutschen Hochschulen

Universitat Halle

Mittelgrolde Universitat in Sachsen-Anhalt
e Mit langer Historie (,,Schafft Wissen. Seit 1502.9)

e ca. 20.000 Studierende, ca. 4.000 Beschaftigte

e Geistes- und Sozialwissenschaften, Naturwissenschaften, Medizin
e 9 Fakultaten

e 4 Hauptstandorte + Medizinische Fakultat und Uniklinikum

MARTIN-LUTHER-UNIVERSITAT
HALLE-WITTENBERG




Ausgangssituation 4 4 vielfalt

an deutschen Hochschulen

Vielfalt an der Universitat Halle

Forschung und Studium zu Vielfalt, Chancengleichheit, Gleich-
stellung, Inklusion ohne explizite Benennung als Forschungsschwer-
punkt oder Verankerung in Form eines wissenschaftlichen Zentrums

e Strukturelle Verankerung einzelner Diversitatsdimensionen ohne
umfassende strategische Verzahnung oder Diversitatskonzept

e 2015 Antidiskriminierungsrichtlinie

e seit 2018 Praventions- und Beratungsstelle Antidiskriminierung

e 2018 Leitbild Gleichstellung

e 2019 Stabsstelle Vielfalt und Chancengleichheit, sowie Referent*innenstelle

e 2021 Diversity Statement

e 2022 Inklusionsvereinbarung

e 2021-2024 Bindung von Ressourcen in umfassendem Hochschul-

MARTIN-LUTHER-UNIVERSITAT

entwicklungsprozess (HEP) HALLE-WITTENBERG




Projekt der Martin-Luther-Universitat vielfalt
Ha"e-Wittenberg an deutschen Hochschulen

Vs

= Entwicklung von innovativen
N Sensibilisierungsformaten

Strategische Verzahnung auf dem Weg
zu einem universitaren Vielfaltskonzept

HALLE-WITTENBERG



Projekt der Martin-Luther-Universitat v vielfalt
Ha"e-Wittenberg v an deutschen Hochschulen

Entwicklung von innovativen
Sensibilisierungsformaten

Strategische Verzahnung auf dem Weg
zu einem universitaren Vielfaltskonzept

MARTIN-LUTHER-UNIVERSITAT
HALLE-WITTENBERG




'i@ Entwicklung innovativer vielfalt
M Sensibilisierungsformate W o deutschen Hochschuler

Konzeption: Praventions- und Beratungsstelle
Antidiskriminierung der Uni Halle

Alle lllustrationen in dieser

lllustrationen und Animationen: rrisentation wurden von
- - . Louie Lauger erstellt.
Louie Lauger (tender rebellions)

Wissenswert: auf dem Hauptcampus
der Uni Halle sind zwel Lowenstatuen

Q.
MARTIN-LUT VERSITAT
HALLE-WITTENBERG



https://www.tenderrebellions.com/

Entwicklung innovativer vielfalt
SenSibi I iSieru ngSformate v an deutschen Hochschulen

Spiel: ,,Wer wird Professor*in?“

Erklarfilm: ,,Vielfaltiger, als du denkst!“

universitatsinternes E-Learning-Angebot

7 Y2

MARTIN-LUTHER-UNIVERSITAT
HALLE-WITTENBERG




Entwicklung innovativer vielfalt
SenSibi I iSieru ngSformate v an deutschen Hochschulen

Spiel: ,Wer wird Professor*in?“

Erklarfilm: ,,Vielfaltiger, als du denkst!“

universitatsinternes E-Learning-Angebot

<
MARTIN-LUT VERSITAT
HALLE-WITTENBERG




Spiek Y Vvielfalt
,Wer wird Professor*in?* an deutschen Hochschulen
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; L. N ' ‘ @ | (Foto: MLU /
Sabine Woller)

Plakat (Ausschnitt) GroRspiel beim Hochschulinformationstag

(Grafik: MLU / Louie Luger) (Foto: MLU / Sabine Waller) MARTINLUTHER UNIVERSITAT
HALLE-WITTENBERG




Spiel: Y Vielfalt

,Wer wird Professor*in?* an deutschen Hochschulen

“ Drehe am
\ Gliicksrad!
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Gliscksrad! Gliicksrad! 72X
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Studium

Spielkarten
(Grafik: MLU / Louie Lauger)

Drehe am
Glicksrad!

Spielfeld Tischspiel
(Grafik: MLU / Louie Lauger)

HRK Hochschulrektorenkonferenz
Die Stimme der Hochschulen

MARTIN-LUTHER-UNIVERSITAT 7 J vielfalt
HALLE-WITTENBERG { i aitan Hodesalar

MARTIN-LUTHER-UNIVERSITAT
HALLE-WITTENBERG



Spiel: Y Vielfalt

,Wer wird Professor*in?* an deutschen Hochschulen

Deine Mutter ist schwer
erkrankt und dy pflegst sie,
Dl{ hast nun weniger Zeit fijr
dich um niemanden dem.e Forschung und kannst
h selbst kimmern anvielen Wichtigen Terminen Beratschlage mit der Person,
r deine Zeit nicht mehr teilnehmen, wei die den Stand betreut, ob ihr
Du hast viel du deine Mutter nicht allein eine Losung fiir das in deiner 5
f die Uni zu lassen kannst, Bremser-Karte beschriebene | Was st ejn

Du musst
auler dic
und kannst di
frei einteilen.
7eit, um dich au
konzentrieren un

_ | ‘ achteilsa 1
d viel Freizelt, Problem findet. Wenn ja, . Nenne grej Beispiele! B Eicii7

um dich zu entspannen. kannst du ein Feld vorriicken.

MARTIN-LUTHER-UNIVERSITAT

70 illustrierte Spielkarten (Grafik: MLU / Louie Lauger) HALLEWITTENBERG




Entwicklung innovativer vielfalt
SenSibi I iSieru ngSformate v an deutschen Hochschulen

Spiel: ,,Wer wird Professor*in?“

Erklarfilm: ,,Vielfaltiger, als du denkst!“

E-Learning-Angebot

MARTIN-LU - VERSITAT
HALLE-WITTENBERG



Erklarfilm: ) vielfalt
,Vielfiltiger, als du denkst* W deutschen Hochschuler

Thematisierung unsichtbarer Diversitatsaspekte
Zentrale Figuren: vermeintlich homogene Gruppe

du sagen,
wer wer

&
Protagonisten des Films (Grafik: MLU / Louie Lauger) MARTIN-LUT NIVERSITAT
HALLE-WITTENBERG



https://kurzelinks.de/mlu-film

Entwicklung innovativer vielfalt
SenSibi I iSieru ngSformate v an deutschen Hochschulen

Spiel: ,,Wer wird Professor*in?“

Erklarfilm: ,,Vielfaltiger, als du denkst!“

E-Learning-Angebot

'w% ‘
MARTIN-LUTHER-UNIVERSITAT
HALLE-WITTENBERG




Diversitatssensible Lehre
(Grafik: MLU / Louie Lauger)

Von Diskriminierung betroffen
(Grafik: MLU / Louie Lauger)

Interaktiver Wegweiser
Unterstlitzungsangebote
(Grafik: MLU / Louie Lauger)

4 4 vielfalt

an deutschen Hochschulen

(Grafik: MLU /
Louie Lauger)

MARTIN-LUTHER-UNIVERSITAT
HALLE-WITTENBERG




vielfalt

an deutschen Hochschulen

Offentlichkeitsarbeit

Wer wird Professor*in?

Klappkarte ,,Laptop* auf Spezialpapier Klappkarte mit interaktiver Drehscheibe MARTIN-LUTHER-UNIVERSITAT
(Grafik: MLU / Louie Lauger) (Grafik: MLU / Louie Lauger) HALLE-WITTENBERG




Projekt der Martin-Luther-Universitat v vielfalt
Ha"e-Wittenberg v an deutschen Hochschulen

Y4
Entwicklung von innovativen

N Sensibilisierungsformaten

Strategische Verzahnung auf dem Weg
zu einem universitaren Vielfaltskonzept

MARTIN-LUTHER-UNIVERSITAT
HALLE-WITTENBERG




4 g vielfalt

an deutschen Hochschulen

Strategische Verzahnung

06/2023: Workshop ,,Monitoring von Diversitat — Sichtbarkeit von
Bedarfen?“

e (09/2023: Vorbereitungs-Workshop Stabsstelle Vielfalt u. Chancengleichheit

e 11/2023: Workshop mit Rektorin

e 11/2023: Workshop ,Vielfalt und Chancengleichheit fur die Zukunft denken”

e 04/2024: Workshop , Intersektionalitat und Kommunikation“

MARTIN-LUTHER-UNIVERSITAT
HALLE-WITTENBERG




Sabine Woller

Praventions- und Beratungsstelle
Antidiskriminierung
antidiskriminierung@uni-halle.de

(Fotos: MLU / Markus Scholz)

4 4 vielfalt

an deutschen Hochschulen

Dr. Andrea Ritschel
Referentin fir Vielfalt und

Chancengleichheit
vielfalt@rektorat.uni-halle.de

htts:kurzelinks.demlu hrk vielfalt

ol
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https://kurzelinks.de/mlu_hrk_vielfalt

