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20.9.2023 
20 Jahre Career Service Netzwerk Deutschland: Ein unverzichtbarer Beitrag zur 
Stärkung der Beschäftigungsfähigkeit von Studierenden 
 
 
Das Career Service Netzwerk Deutschland e. V. (csnd), der Verband der Career-Service-
Einrichtungen an deutschen Hochschulen und Wissenschaftseinrichtungen, feiert in diesem Jahr 
sein 20-jähriges Bestehen. Auf der heute an der Universität Münster beginnenden 
Jahreskonferenz geht es zum Jubiläum nicht nur um eine Bestandsaufnahme, sondern auch um 
den Blick nach vorne. 
 
Rund 25 Jahre nach dem Beginn der Career-Service-Bewegung in Deutschland und 20 Jahre 
nach der Gründung des csnd ist die Career-Service-Arbeit mit ihren Beratungs-, Lehr- und 
Veranstaltungsangeboten längst unverzichtbarer Beitrag zur Stärkung der 
Beschäftigungsfähigkeit von Studierenden und tragender Baustein der hochschulischen 
Beratungsangebote.  
 
Markus Haubold, Vorsitzender des csnd: „Die Rahmenbedingungen für Career Services an den 
deutschen Hochschulen haben sich seit deren Etablierung deutlich verändert: Der Bedarf an 
akademisch gebildeten Fachkräften steigt, unsere Studierenden werden immer diverser und 
internationaler, und die Arbeitswelt erfährt derzeit einen starken Wandel. Umso wichtiger ist 
es, den Studierenden Unterstützung bei ihrer beruflichen Orientierung und die Möglichkeit zur 
Entwicklung relevanter berufsbezogener Kompetenzen zu bieten. Mit ihren Kontakten zu 
Arbeitsgebenden sind die Career Services für Studierende wichtige Begleiter beim erfolgreichen 
Übergang vom Studium in den Beruf. Für Hochschulen stellen sie Mittler dar, die Impulse aus 
Wirtschaft und Arbeitswelt in die Hochschulen zurückgeben. Es ist daher entscheidend, Career 
Services nachhaltig zu finanzieren und angemessen auszustatten. Der csnd unterstützt dies als 
Verband der Career Services durch Fortbildungsangebote und Möglichkeiten zum 
professionellen Austausch."  
 
Prof. Dr. Ulrike Tippe, HRK-Vizepräsidentin für Digitalisierung und wissenschaftliche 
Weiterbildung: „ Die Career Services sind ein ganz wesentliches Element der 
Beratungsangebote der Hochschulen. Mit ihrer qualitativ hochwertigen Beratung und einem 
professionellen Kontaktmanagement zu Arbeitgebenden sorgen sie dafür, dass die 
Ratsuchenden ihren individuellen Interessen entsprechend an den Hochschulen erworbenes 
Wissen und Kompetenzen in Wirtschaft und Gesellschaft zielgenau zum Einsatz bringen 
können. Die Career Services tragen mit dieser Arbeit an der Schnittstelle von Forschung, Lehre 
und Transfer nicht nur zur Employability der Studierenden, sondern ebenso maßgeblich zur 
Erfüllung des gesellschaftlichen Bildungsauftrags der Hochschulen bei.“ 


