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Der Modellstudiengang ,,LBSflex" der Universitat Osnabruck
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,Die Situation ist aus meiner Sicht verheerend” - Lehrerbedarf in der Region Osnabruck und
dem Emsland

Die landesweite Unterrichtsversorgung mit Lehrern an berufsbildenden Schulen im gewerblich-
technischen Bereich betragt nach Einschatzung eines Experten ca. 75%

viele Schulen mussen aufgrund dieses Defizits Stundenplane einkurzen qualitative Interviews mit
HINTERGRUND - elne stabile Unterrichtsversorgung ist somit kaum gewahrleistet Experten aus den
& . das Kultusministerium reagierte in der Vergangenheit mit Sondermaflinahmen berufsbildenden Schulen,

der Schulinspektion, dem
Studienseminar sowie
der Landesschulbehorde

AUSGANGSLAGE - ein berufspadagogisches Studium sowie die Ausbildung im Studienseminar wahrend des
Referendariats vor dem Eintritt in den Schuldienst sei jedoch unerlasslich

Mehrstufiges berufsbegleitender Masterstudiengang ,,Lehramt berufliche Schulen/
Mentoringkonzept: Ingenieurpadagogik :
Individuelle - berufliche Fachrichtungen: Maschinenbau, Fahrzeugtechnik,
Auswanhlgesprache Elektro- und Metalltechnik
Unterstutzung in der - allgemeinbildendes Unterrichtsfach: Informatik
Studieneingangsphase . Regelstudienzeit sechs Semester
Wiss.enschaf.tliche ;’fl::ﬁ;gm‘i ;“{S‘lﬁmar’ - Studium bestent aus einer Kombination von Prasenzphasen und
Arbeitstechniken M 4.1) E-Learning Elementen (Blended Learning)

Teamentwicklung Psychologische und . Prasenzveranstaltungen finden am Wochenende statt
_ P soziologische Grundlagen
Soziale Unterstutzung der beruflichen Bildung . Pilotkohorte 15 Studierende (Sommersemester 2014)

(Seminar, M 3.2)

Grundlagen der Didaktik
Einfihrung in die Didaktik  Struktur und Organisation der Fachrichtung
der beruflichen Bildung beruflicher Bildung Elektrotechnik oder I e ———— Berufs- und
(Vorlesung, M 2.1) (Vorlesung, M 3.1) Metalltechnik (Seminar, M 5.2) Wirtschaftspadagogik

(Seminar, M 5.1) (Vorlesung, M 7.1)
Durchfiihrung des

Schulpraktikums (5- Forschungsprojekt der
wochig) Berufs- und
Nachbereitung des Wirtschaftspadagogik
Schulpraktikums (Seminar, (Vorlesung, M 6.1)

M 4.2)

Forschungs- und

Ausgewahlte Handlungsfelder der

fachrichtungsbezogene

STUDIEN-
STRUKTUR

&

MENTORING-
KONZEPT

Einfuhrung in

wissenschaftliches Leitideen der Padagogik
Arbeiten und und Didaktik (Seminar,
professionelles Handeln M 2.2)

(Seminar M1.2)

Didaktik der Informatik Il

Forschungs- und

Einfuhrung in die Berufs- Informatik Forschungsmethoden in Handlungsfelder der
TG RNV EYV ity o EET-LoT-{ /@ Didaktik der Informatik | T Informatik Seminar 1 der beruflichen Bildung Berufs- und
(Vorlesung, M 1.1) (Vorlesung, M 6.2) Wirtschaftspadagogik
(Seminar, M 7.2)

Informatik D (Einfiihrung
in die theoretische
Informatik)

Masterarbeit &
Abschlusskolloquium

Informatik A (Algorithmen | Informatik B (Grundlagen Informatik C (Grundlagen

4 BT A s und Datenstrukturen) der Software-Entwicklung) | der Techn. Informatik)

1. Sem. (SS 14) 2. Sem. (WS 14/15) 3. Sem. (SS 15) 4. Sem. (WS 15/16) 5. Sem. (SS 16) 6. Sem. (WS 16/17)

»'LBSflex’ ist im Prinzip
die einzige Moglichkeit ein
Masterstudium berufsbegleitend zu

»Wir sind eine tolle Truppe
und im Anschluss winkt eine

sichere Zukunft mit hoffentlich
besserer Vereinbarkeit von

Beruf und Familie bzw. Work-

Life-Balance” |
,Lob an die Organisation
des Studiengangs, die
Mitarbeiter und den
Mentor, ILIAS”
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,Belastung ist zu hoch,
Arbeitgeber unterstiitzt
dies nicht, hohes Risiko

von finanziellen

Problemen, kein Anspruch

auf Bafog”

~Es gibt immer

BELASTUNG offene Ohren fiir

& unsere Fragen und

Anliegen”
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Personliche Belastung Gesamteindruck

,Jeder Beteiligte
ist hochst

motioiert”

Doppelbelastung zu hoch = 18,2 54,5 27,3
.\ zu erledigen 100 ’ ’ ’ | R
A durch zusatzliche Studienorganisation I 45,5 27,3 19,1
: ( \ 5 10,0 50,0 30,0 10,0
quantitave "\ Belastungen tiberfordert ’ ! ’ | |
| . Mitarbeiterinnen L 36,4
Befragung Arbeitspensum |m"A_IItag 1.1 333 44,4 1.1
der Modellkohorte schwer zu bewaltigen Lernplattform IEEYIR 63,6 9,19,1
. Motivation Studium noch
zur Studien- eich T 400 50,0 |
situation 9 LBSflex Studiengang IEEVI 54,5 18,2 (9,1
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trifft eher zu trifft vollkommen zu ®sehrgut “ gut befriedigend " ausreichend



