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Bericht aus der Praxis
A l b ert‘s I n tern atio n al  A ssistan ce
Welcome C en t r e d er  U n i v er s i t ät  z u  K öln

Fragen der Einreise
u nd des A u f ent h al t srec h t s 

b ei G ast w issensc h af t l er/ innen 
au s N ic h t -EU -S t aat en 

Dr. Johannes Mül l er,  U ni v ersi t ät  z u  K öl n
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Üb e r s i c h t
• R ah m enb edingu ngen

• T y p isc h e Fal l b eisp iel e

• T y p isc h e P ro b l em e
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Rahmenbedingungen I
A l b ert‘s I n tern atio n al  A ssistan ce
Welcome C en t r e d er  U n i v er s i t ät  z u  K öln

• S eit  2 0 0 7  z ent r al e ( i. e.  f ak ul t ät s -
über gr eif ende)  B et r euung der  
G as t w is s ens c haf t l er / innen

• 2 0 0 8  und 2 0 1 0  v o n der  A v H aus gez eic hnet
• Jähr l ic h c a.  2 0 0  int er nat io nal e 

G as t w is s ens c haf t l er / innen
• U nt er s t üt z ung v o r ,  w ähr end und bei 

A bs c hl us s  des  A uf ent hal t s

H ier :  A s s is t enz  bei V is ums ant r ag,  bei 
W o hnungs s uc he,  bei s t ädt is c her  
A nmel dung s o w ie bei B eant r agung der  
A uf ent hal t s er l aubnis  und 
A r beit s genehmigung
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Rahmenbedingungen II
K l i e n t e l
• N ic ht  in K öl n p r o mo v ier ende G as t -D o k t o r and/ innen
• A k t iv  im A us l and r ek r ut ier t e D o k t o r and/ innen mit  S t ip endium o der  ½ w is s .  M A -V er t r ag
• P o s t do k t o r and/ innen mit  und o hne V er t r ag ( w is s .  M A  &  F el l o w s  mit  S t ip endium)
• G as t p r o f es s o r / innen 

– mit  eigener  Finanz ier ung
– mit  bef r is t et em D r it t mit t el -V er t r ag
– mit  Fel l o w -V er t r ag o der  S t ip endium

• Int er nat io nal e B er uf ungen
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Rahmenbedingungen III
Z usam m en arb eit m it der 
Köl n er A usl än derb ehörde
• Seit 2007 regelmäß ige Ko n ta k tges p räc h e
• 201 0/ 1 1  z en tra ler Stu d ieren d en - u n d  

G a s tw is s en s c h a f tler/ in n en -Serv ic e in  U n i-n a h emB ez irk s a u s län d era mt
• Seit 201 2 z en tra ler G a s tw is s en s c h a f tler/ in n en -Serv ic e im Ha u p ts itz  d es  A u s län d era mts

– K o o p er at iv e,  v er t r auens v o l l e A t mo s p här e
– E r f ahr ene M it ar beit er  al s  s t ändige A ns p r ec hp ar t ner
– S o nder s er v ic e f ür  G as t w is s ens c haf t l er / innen:  A uf ent hal t s r ec ht l ic he E nt s c heidung er f o l gt  dir ek t  dur c h A bt .  A r beit s migr at io n ���� s p ez iel l e K o mp et enz ,  V er f ahr ens bes c hl eunigung
– „Lös ungs o r ient ier t “,  nic ht  „p r o bl emo r ient ier t “!
– P r o bl emf äl l e v o r ab dis k ut ier t ;  Rüc k f r agen „in r eal -t ime“
– E ngl is c hs p r ac higer  S er v ic e mit  T er minv er gabe
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Rahmenbedingungen IV
A m b iv al en te S truk turb edin g un g en

• P o litis c h e V o rga b e:  F reiz ügiger Z u z u g u n d  s c h n elle I n tegra tio n  v o n  h o c h q u a lif iz ierten  F a c h k räf ten
• U n ein d eu tige,  z . T .  w id ers p rüc h lic h e 

G es etz es la ge
• I n k o n gru en te V erw a ltu n gs v o rs c h rif ten
• U n s ic h erh eiten  u n d  men ta le B a rrieren  b ei a u s f üh ren d en  B ea mten  v o r O rt 

in f o lge la n gj äh riger a n d ers la u ten d er D irek tiv en
• Köln er L ös u n g a ls  „p ra gma tis c h e 

R ea k tio n “ a u f  d ies e G emen gela ge d a n k  U n ters tütz u n g d u rc h  d ie A mts leitu n g
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T y p is c h e F a llb eis p iele I
D o k t o r a n d / i n n e n
• ����1 6   od er  ����1 8  od er  ����2 0  A u f en t h G b ei  D ok t or a n d en  
j e n a ch  i n d i v i d u eller  S i t u a t i on
– ����1 6  b ietet Sic h erh eit f ür ges a mte P ro mo tio n s d a u er b ei 

s c h lec h terem Sta tu s
– ����1 8  b ietet b es s eren  Sta tu s  (in s b .  b ei mitreis en d en  

F a milien  u n d  Kin d ern ) b ei p rek ärer A b h än gigk eit v o n  
F o rtd a u er d es  A rb eits v erh ältn is s es

– ����20 n u r u n ter id ea len  B ed in gu n gen  f ür D o k to ra n d en  
n u tz b a r.  V o m G es etz geb er o f f en b a r n ic h t f ür 
P ro mo v ieren d e v o rges eh en :  Ho h e f in a n z ielle Hürd e,  
ev en tu eller D a u era u f en th a lt n ic h t ref lek tiert
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T y p is c h e F a llb eis p iele I I
P o s t d o k t o r a n d / i n n e n

• ����2 0  A u f en t h G b ei  k la r  b ef r i s t et en  P os t d oc-
F or s ch u n g s a u f en t h a lt en u n d  R es ea r ch  
F ellow s h i p s
– P ro b lem d es  M in d es tein k o mmen s
– E v tu eller D a u era u f en th a lt n ic h t ref lek tiert
– U n ein d eu tiger U mga n g mit So z ia lleis tu n gs a n s p ru c h  

(v . a .  mit B lic k  a u f  Kin d er u n d  F a milie)
• ����1 8  A u f en t h G b ei  s oz i a lv er s i ch er u n g s p f li ch t i g em 
A r b ei t s v er t r a g
– Sta b iler Sta tu s  (in s b .  h in s ic h tlic h  So z ia lleis tu n gen )
– P ro b lem d er V ertra gs b ef ris tu n g
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T y p is c he F al l beis p iel e III
Gastdozent/innen mit Lehrverpflichtung

• ����1 8 / ����2 0  b ei G ast do z ent en 
m it  L eh rv erp f l ic h t u ng
– UzK s e t zt  D r i t t m i t t e l -
f i n a n zi e r t e  A u f e n t h a l t e  m i t  
L e h r v e r p f l i c h t u n g  a l s  
s o zi a l v e r s i c h e r u n g s p f l i c h t i g e  
A r b e i t s v e r t r äg e  u m



Dezernat 1 – A k ad em i sc h es A u sl and sam t
A l b ert‘s I nternati o nal  A ssi stanc e
Dr.  J o h annes M ü l l er
13.  J u ni  20 12

Universität z u  K ö l n
D er K a nz l er

F o l i e:  10

T y p is c h e P ro b leme I
V i s u m  u n d  A u f e n t h a l t s t i t e l
• V i s u m

– U n ein h eitlic h e V erga b ep ra k tik en
– Z . T .  la n ge V erf a h ren s d a u er
– I n  d er R egel k ein e B ev o rz u gu n g h o c h q u a lif iz ierter A n tra gs teller
– U n gen ügen d e D if f eren z ieru n g b ei A n ga b e d es  

A u f en th a lts z w ec k s :  „Stu d iu m“,  „F o rs c h u n g“,  „W is s en s c h a f t“,  „L eh re“
– Häu f ig ma n gelh a f ter Ko o p era tio n s w ille

- B s p .  A f r ik anis c he B o t s c haf t en
- B s p .  B o t s c haf t  M o s k au:  A uf ent hal t s adr es s e bei A nt r ags t el l ung gef o r der t

• E lek t r on i s ch er  A u f en t h a lt s t i t el
– T eu er,  in ef f iz ien t,  a u f w än d ig
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T y p is c h e P ro b leme I I
D o k t o r a n d / i n n e n
• W ec hs el  v o n ����1 6  auf  ����1 8  A uf ent hG

– S c hw er  einz uhal t ende f inanz iel l e B edingungen f ür  Über gangs s t at us  nac h ����1 7  bei s t ar k  einges c hr änk t er  A r beit s er l aubnis
• F o r t s et z ung der  w is s .  K ar r ier e nac h P r o mo t io n in D eut s c hl and

– Führ t  ämt er s eit s z ur  A nnahme eines  „D auer auf ent hal t s “,  ggf .  v er bunden mit  v er s c här f t en Int egr at io ns auf l agen
• V er l änger ung der  P r o mo t io ns z eit  unt er  ����1 8

– A us l auf ender  A r beit s v er t r ag v o r  P r o mo t io ns abs c hl us s  k ann z u E nt z ug der  A uf ent hal t s er l aubnis  f ühr en
• F amil ie und F amil iennac hz ug unt er  ����1 6

– K aum A r beit s mögl ic hk eit en f ür  E hep ar t ner
– K ein K inder gel dans p r uc h

• D o k t o r anden nac h ����2 0  nur  unt er  bes o nder en U ms t änden 
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T y p is c he P r o bl eme III
P o st do k t o rand/ innen 
u nd P ro f esso r/ innen

• F a m i l i e n -/ E h e g a t t e n -N a c h zu g
– U n ei n d eu t i g e B eh a n d lu n g  n a ch r ei s en d er  E h eg a t t en  ( z . T .  w i llk ür li ch  w i r k en d e V er or d n u n g  v on  I n t eg r a t i on s ma ßn a h men  u n d  V or b ed i n g u n g en )
– P r ob leme b ei  V er d a ch t  a u f  „D a u er a u f en t h a lt “( i n t er k u lt u r elle u n d / od er  p oli t i s ch e G r ün d e,  B s p .  I n d i en ,  a r a b .  Welt )

• N i e d e r l a s s u n g e r l a u b n i s
– U n k en n t n i s  d er  S on d er r eg elu n g  n a ch  
����1 9  A u f en t h a lt s G
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C e t e r u m c e n s e o …
• So z ia lv ers ic h eru n gs p ro b lema tik  b ei Stip en d ia ten  (v . a .  D o k to ra n d / in n en  u n d  P o s td o k to ra n d / in n en )

– G ener el l e B enac ht eil igung
– B es o nder s  p r o bl emat is c h bei t emp o r är em W ec hs el  der  F inanz ier ung:  S t ip endium – A r beit s v er t r ag – S t ip endium 

• So z ia lv ers ic h eru n gs p ro b lema tik  b ei a u s l.  s o z ia lv er-
s ic h eru n gs p f lic h tig B es c h äf tigten  (E U  w ie N o n -E U )
– U nüber s ic ht l ic hk eit  der  Regel ungen ( auc h in E U )
– U ngenügende Über t r agungs -/ E r s t at t ungs mögl ic hk eit en

• I n tern a tio n a les  Steu errec h t,  
D o p p elb es teu eru n gs a b k o mmen  etc .
– F ehl ende E x p er t is e auf  al l en E benen ( P er s o nal abt . ,  LB V ,  F inanz ämt er ,  F ör der einr ic ht ungen)
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V iel en  D an k  f ür I hre 
A uf m erk sam k eit !

j . m u el l er@ v erw . u ni-k o el n. de


