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Deutsche Sozialversicherung und Europarecht 
im  H inb lick  auf  ausländische W anderarb eitnehm er/ innen

Aktuelle Entwicklungen im Kontext von Wissenschaftlermobilität und  Alterssicherung

HRK 
6 .  J u l i  2 0 1 1

Deutsche Rentenversicherung 
und  d ie A l terssicherung 
m o b il er W issenscha f tl er
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Deutsches Sozialversicherungsrecht

• G eltungsb ereiche:  sachlich,  p ersönlich und  räum lich
• B esond erheiten b ei A usland sb erührung

Z w eiseitige Sozialversicherungsab k om m en
• A b k om m ensstaaten und  sachliche G eltungsb ereiche
• V ersicherungsp f licht,  Z usam m enrechnung,  E x p ort und  

L eistungsaushilf e
E urop arecht 

• M aßgab en aus d em  P rim ärrecht
• V erord nungen zur K oord inierung d er sozialen Sicherheit

• G eltungsb ereiche
• K ollisionsrecht
• G eld leistungsex p ort
• Sachleistungsex p ort
• Z usam m enrechung von V ersicherungszeiten
• V erf ahrensregelungen
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D e u ts c he s  S o z i alv e rs i c he ru ng s re c ht

V ersicherter P ersonenk reis  ( ���� 3  SG B  I V )
• sof ern an B eschäf tigung od er T ätigk eit gek nüp f t:

A lle im  B und esgeb iet B eschäf tigten od er T ätigen
( B eschäf tigungs- od er T ätigk eitsland p rinzip )

• sof ern nicht an B eschäf tigung od er T ätigk eit gek nüp f t:
A lle,  d ie im  B und esgeb iet w ohnen od er sich d ort 
gew öhnlich auf halten

• versicherungsrechtliche B esond erheiten ab hängig vom        
V ersicherungszw eig
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D e u ts c he s  S o z i alv e rs i c he ru ng s re c ht

V ersicherungsp f licht b ei A usland sb erührung
• E instrahlung ( ���� 5  SG B  I V ) :

vorüb ergehend e A rb eit in DE  f ür ausländ ischen A rb eitgeb er
->  es gilt ausländ isches R echt

• A usstrahlung ( ���� 4  SG B  I V ) :
vorüb ergehend e A rb eit im  A usland  f ür d eutschen A rb eitgeb er
->  es gilt d eutsches R echt

ab er:
R egelungen d es E urop arechts und  d er Sozialversicherungs-
ab k om m en b leib en unb erührt ( ���� 6  SG B  I V )
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Die zw eiseitigen ( Sozialversicherungs) A b k om m en

U VKVRVV SP FM a z e d o n i e n

---V SP FChina

U V

U V

U V
U V

U V
U V

U V

U V

RVV SP FSüd k o r e a

RVV SP FU k r a i n e
RVV SP FI n d i e n
RVV SP FB r a s i l i e n
RVV SP FU SA

KVRVV SP FTu n e s i e n
KGKVRVV SP FTür k e i

KVRVV SP FM a r o k k o
KVRVV SP FKr o a t i e n

RVV SP FKa n a d a / Q u e b e c
KGKVRVV SP F(E x -) J u g o s l aw ie n*

RVV SP FJ a p a n
KVRVV SP FI s r a e l

RVV SP FC h i l e
RVV SP FA u s t r a l i e n
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D i e  z w e i s e i ti g e n S o z i alv e rs i c he ru ng s ab k o m m e n

Re n t e n b e r e c h n u n g  
i m  V e r h äl t n i s  d e r  
z u r üc k g e l e g t e n  

V e r s i c h e r u n g s z e i t e n

Ko s t e n e r s t a t t u n gSa c h l e i s t u n g s -
a u s h i l fe i m  
W o h n s t a a t

U V

Z u s a m m e n r e c h n u n g  
für  A n s p r u c h

A u fh e b u n g  e v t l .  
W o h n o r t k l a u s e l n

A n s p r u c h s -
v o r a u s s e t z u n g e n

K G

Ko s t e n e r s t a t t u n gSa c h l e i s t u n g s -
a u s h i l fe i m  
W o h n s t a a t

Z u s a m m e n r e c h n u n g  
für  Z u g a n g  z u r  

Kr a n k e n v e r s i c h e r u n g
K V

So n d e r r e g e l u n g e nU n g e k ür z t e  
Re n t e n z a h l u n g  i n  d e n  
a n d e r e n  V e r t r a g s s t a a t

Z u s a m m e n r e c h n u n g  
für  Re n t e n a n s p r u c h

R V

A u s n a h m e -
g e n e h m i g u n g e n

E n t s e n d e fr i s t e nB e s c h äft i g u n g - b z w .  
Tät i g k e i t s l a n d p r i n z i p

V SP F
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A nz u w e nd e nd e s  Re c ht

Beispiel:
- W o h n sit z  in  D eu t sc h la n d
- A r b eit  im  A u f t r a g  f ür  d eu t sc h en  
A r b eit g eb er  in  J a pa n  f ür  d ie D a u er
v o n  4  J a h r en

Lösu n g  ( „E n t sen d u n g “) :
Bis z u  ein er  D a u er  v o n  5  J a h r en  g ilt  b ei ein er  
E n t sen d u n g  n a c h  J a pa n  d eu t sc h es 
S o z ia lv er sic h er u n g sr ec h t  ( A r t .  7 )
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Re nte nans p ru c h u nd  Re nte nhöhe

A n spr u c h spr üf u n g :
Tät ig k eit en  in
- D eu t sc h la n d  3  J a h r e
- U S A 3 0  J a h r e
in sg esa m t 3 3  J a h r e f ür  A n spr u c h spr üf u n g
„S V A “-R en t en b er ec h n u n g :
Höh e d er  A lt er sr en t e a u s D eu t sc h la n d  a u s 3  J a h r en
Höh e d er  A lt er sr en t e a u s U S A  a u s 3 0  J a h r en
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L e i s tu ng s e x p o rt

G eld leist u n g en
U n g ek ür z t e Üb er w eisu n g  in  d en  a n d er en  
A b k o m m en sst a a t
S a c h leist u n g en ( z . B.  m ed iz in isc h e Beh a n d lu n g )
I n a n spr u c h n a h m e a m  W o h n - b z w .  A u f en t h a lt so r t ,  a u f  
R ec h n u n g  d es z u st än d ig en  S t a a t es
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M aßg ab e n au s  d e m  P ri m är-E u ro p are c ht ( A E U V )

Europäische 
K om m ission
Art. 17 EUV

Art. 2 4 4  b i s  2 5 0  AEUV

Europäischer
G erichtshof
Art. 19  EUV

Art. 2 5 1b i s  2 8 1 AEUV

R at der 
Europäischen U nion

Art. 16  EUV
Art. 2 3 7 b i s  2 4 3  AEUV

G e n e r a l d i r e k t i o n
B e s c h äf t i g u n g ,  

s o z i a l e  A n g e l e g e n h e i t e n  
u n d  C h a n c e n g l e i c h h e i t

O r g a n i s a t i o n ,  A r t .  1 3  E U V :

Europäisches 
P arlam ent
Art. 14  EUV

Art. 2 2 3  b i s  2 3 4  AEUV

Europäischer R at
Art. 15  EUV

Art. 2 3 5  b i s  2 3 6  AEUV
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M aßg ab e n au s  d e m  A E U V

F reizügigk eit
A r t .  45 b i s  55 A E U V

F reier
W arenverk ehr
A r t .  28 b i s  37 A E U V

Dienstleistungsf reiheit
A r t .  56 b i s  62 A E U V

K apitalf reiheit
A r t .  63 b i s  66 A E U V

G r u n d fr e i h e i t e n :
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M aßg ab e n au s  d e m  A E U V

F r e i z üg i g k e i t

• k eine B enachteiligung auf grund  d er Staatsangehörigk eit

• Z usam m enrechnung aller in d en M itglied staaten    
zurück gelegten V ersicherungszeiten

• Z ahlung von G eld leistungen in and ere M itglied staaten
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A b g e le i te te s  Re c ht

„D u r c h f üh r u n g s v e r o r d n u n g “
e n t h äl t  

V e r f a h r e n s r e c h t

V O  ( EG )  N r.  8 8 3 / 2 0 0 4
A b l .  E U  L  166 v o m  30 . 0 4. 0 4
A b l .  E U  L  284 v o m  30 . 10 . 0 9

„G r u n d v e r o r d n u n g “
e n t h äl t  

m a t e r i e l l e s  R e c h t

V e r o r d n u n g e n  z u r  Ko o r d i n i e r u n g  d e r  Sy s t e m e  d e r  s o z i a l e n  Si c h e r h e i t :

V O  ( EG )  N r.  9 8 7 / 2 0 0 9
A b l .  E U  L  284 v o m  30 . 10 . 0 9
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V O  ( E G )  N r.  8 8 3 / 2 0 0 4  u nd  V O  ( E G )  N r.  9 8 7 / 2 0 0 9

A EU V

Sozialgesetzb uch und N eb engesetze

Sy s t e m a t i k

V O  ( E G )  N r .  9 8 7 / 2 0 0 9V O  ( E G )  N r .  8 8 3 / 2 0 0 4 SV -A b k o m m e n
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V O  ( E G )  N r.  8 8 3 / 2 0 0 4

G l i e d e r u n g :

T i t e l  I IT i t e l  I T i t e l  I I I  
L e i s t u n g e n T i t e l  I V T i t e l  V T i t e l  V I

a n z u w e n d e n d e s  
R e c h t

A l l g e m e i n e  
B e s t i m m u n g e n G r e m i e n V e r s c h i e d e n e s Üb e r g a n g s -

B e s t i m m u n g e n

A r t .  11 b i s  16A r t .  1 b i s  10 A r t .  
71 b i s  75 A r t .  76 b i s  86 A r t .  87 b i s  91

Art. 17 b i s  70
1. K ra n k h e i t + M s .
2 . Un f a l l  +  B e ru f s k .
3 . S te rb e g e l d
4 . I n v a l i d i tät
5 . Al te r +  T o d
6 . Arb e i ts l o s i g k e i t
7. Vo rru h e s ta n d
8 . F a m i l i e n l e i s tu n g e n

An
hä

ng
e I

 bi
s X

I
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Räu m li c he r A nw e nd u ng s b e re i c h



17

P e rs önli c he r A nw e nd u ng s b e re i c h

A r t .  2  V O  8 8 3 / 2 0 0 4 :
- S t a a t sa n g eh ör ig e d er  M it g lied st a a t en ,    
F lüc h t lin g e/ S t a a t en lo se in  M it g lied st a a t en ,  so f er n  
d er en  V o r sc h r if t en  f ür  sie g elt en  o d er  g a lt en
- F a m ilien a n g eh ör ig e
- Hin t er b lieb en e
- i. V . m .  V O  8 5 9 / 2 0 0 3  b z w .  1 2 3 1 / 2 0 1 0  a u c h  
D r it t st a a t sa n g eh ör ig e
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P ri nz i p i e n d e r e u ro p äi s c he n S o z i alre c hts

Ko s t e n e r s t a t t u n gL e i s t u n g s p fl i c h t i g e r  
St a a t

B e fr i s t e t e r  A l o G e l d -
E x p o r t

A loV

Ko s t e n e r s t a t t u n gSa c h l e i s t u n g s -
a u s h i l fe i m  
W o h n s t a a t  

L e i s t u n g s p fl i c h t  d e s  
z u l e t z t  z u s t än d i g e n  

St a a t e s
U V

V e r g l e i c h e n d e  
a n t e i l i g e  

Re n t e n b e r e c h n u n g
U n g e k ür z t e  

Re n t e n z a h l u n g  i n  d e n  
a n d e r e n  

V e r t r a g s s t a a t

Z u s a m m e n r e c h n u n g  
für  Re n t e n a n s p r u c h

R V

U n t e r s c h i e d s b e t r äg eZ u s t än d i g e r  St a a tF am ilien-
leistungen

Ko s t e n e r s t a t t u n gSa c h l e i s t u n g s -
a u s h i l fe i m  
W o h n s t a a t

Z u s a m m e n r e c h n u n g  
für  Z u g a n g  z u r  

Kr a n k e n v e r s i c h e r u n g
K V

B e s o n d e r h e i t e nE n t s e n d e fr i s tB e s c h äft i g u n g - b z w .  
Tät i g k e i t s l a n d p r i n z i p

V SP F
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A nz u w e nd e nd e s  Re c ht

Beispiel ( 1 ) :
- W o h n sit z  in  D eu t sc h la n d
- A r b eit  in  F r a n k r eic h
- A r b eit g eb er  in  G r o ßb r it a n n ien  

Lösu n g  ( „Besc h äf t ig u n g s- o d er  Tät ig k eit sla n d pr in z ip“) :
D a  d ie A r b eit  in  F r a n k r eic h a u sg eüb t  w ir d ,  g ilt  d a s 
f r a n z ösisc h e S o z ia lv er sic h er u n g sr ec h t
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A nz u w e nd e nd e s  Re c ht

Beispiel ( 2 ) :
- W o h n sit z  in  D eu t sc h la n d
- Leh r er  in  D eu t sc h la n d
- in  d en  F er ien  S k ileh r er  in  Öst er r eic h  

Lösu n g  ( „M eh r f a c h b esc h äf t ig t e“) :
D a  im  W o h n st a a t  ein  w esen t lic h er  Teil d er  Tät ig k eit  
a u sg eüb t ,  g ilt  d a s d eu t sc h e S o z ia lv er sic h er u n g sr ec h t .  
D er  öst er r eic h isc h e A r b eit g eb er  m u ss d a m it  a u c h  
Beit r äg e a n  d a s d eu t sc h e S o z ia lv er sic h er u n g ssy st em  
z a h len .
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Re nte nans p ru c h u nd  Re nte nhöhe

A n spr u c h spr üf u n g :
Tät ig k eit en  in
- D eu t sc h la n d  ( D E ) 3  J a h r e
- F r a n k r eic h  ( F R ) 1 2  J a h r e
- G r o ßb r it a n n ien  ( U K ) 1 7  J a h r e
in sg esa m t 3 2  J a h r e f ür  A n spr u c h spr üf u n g
„E u r o päisc h e“-R en t en b er ec h n u n g :
Höh e d er  A lt er sr en t e ( D E ) 3 2  x  3 / 3 2
Höh e d er  A lt er sr en t e ( F R ) 3 2  x  1 2 / 3 2
Höh e d er  A lt er sr en t e ( U K ) 3 2  x  1 7 / 3 2
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V e rf ahre ns re g e lu ng e n d e s  E u ro p are c hts

Z w i s c h e n s t a a t l i c h e s  Re n t e n v e r fa h r e n

RV-T r äg e r  d e s
a m  W o h n s i t z

( DE)

RV-T r äg e r  A
( N L )

RV-T r äg e r  B
( U K )

RV-T r äg e r  C
( F R )
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A u s k u nf t u nd  B e ratu ng

�� 1 4 ,  1 5  S G B I ;  A r t .  3  A b s.  1  V O  9 8 7 / 2 0 0 9 :
- A u sk u n f t s-,  Ber a t u n g s- u n d  A u f k lär u n g spf lic h t  d er  
Beh ör d en  g eg en üb er  d en  Bet r ef f en d en
- m eh r spr a c h ig es Br o sc h ür en a n g eb o t
- d ic h t es N et z  a n  A u sk u n f t s- u n d  Ber a t u n g sst ellen
- in t er n a t io n a le S pr ec h t a g e - a u c h  im  A u sla n d
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